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PROFFILE FASTLANE

In wenigen Schritten zu
lhrer Social-Media-Kampagne




PROFFILE ©

PROFFILE FASTLANE
Baut auf lhrem Unternehmensprofil auf

+ So erstellen Sie in 5 Schritten
Ihr aussagefahiges Online-Unternehmensprofil.

+ Bitte senden Sie |hre Daten an unseren Support: support(dproffile.de.
Wir werden fur Sie alles ins Layout setzen und Ihr Profil anlegen.

+ Nach Freigabe bekommen Sie Zugriff auf |hr Unternehmensprofil
mit Zugangsdaten zum Backstagebereich.

SIE HABEN FRAGEN?
Wir sind personlich fiir Sie da.

Christl Rohner Pia Grininger David Koslowski
Online Support Online Support Performance Marketing
0731/ 399 497 24 0731/ 399 497 37 0731/ 399 497 17

c.rohner(@proffile.de p.grueninger(dproffile.de  d.koslowskil@proffile.de



mailto:support@proffile.de
mailto:c.rohner@proffile.de
mailto:d.koslowski@proffile.de
mailto:p.grueninger@proffile.de

Logo*
Firmenlogo (400x150px / 72dpi)

Headerbilder*®
1 bis max. 3 Banner (1800x600px / 72dpi)

Kurzvorstellung*
Firmenname (+ Claim)
Selbstdarstellung (max. 1400 Zeichen inkl. Leerzeichen)

Karriere*®
Anstellungsarten, Ausbildungen, Bereiche, Berufe

Vorteile
Sozial- & Benefitleistungen lhrer Firma

INFORMATION

Das sind keine aktuellen Stellenange-
bote, sondern Berufe und Ausbildungs-
berufe, die es bei Ihnen gibt. So werden
Sie auch in der Suche gefunden ohne
aktuelle Ausschreibungen.

UNSERE EMPFEHLUNG

Ihre Vorteile konnen Sie online
selbst aus unseren Vorlagen
auswahlen und eigene hinzufiigen.

Personliche Note
Zitat (max. 225 Zeichen inkl. Leerzeichen)

Zitatbild
1 bis max. 2 Bilder (270x400px / 72dpi)

OPTIONAL

Gerne konnen Sie hier ein Zitat
mit oder ohne Bild einfligen,
miissen Sie aber nicht.

Steckbrief*
Branche, Standort, Mitarbeiter, allg. Kontaktdaten
Grindung, Geschaftsfihrung,Geschaftsfelder

Ansprechpartner® (max. 4)
Vorname, Nachname, Telefon, Email, Fax, Position

Social Media
Social Media-Links, max. 3 Youtube-Links,
Qualitatssiegel (300x300px / 300dpi)

UNSERE EMPFEHLUNG

Ein direkter Ansprechpartner mit Bild
(350x450xpx / 72dpi)

steigert die Bewerberzahlen.

* Pflichtangaben

Textinhalte als Word oder auslesbare PDF-Datei senden; Bilder wenn maglich

bitte separat als EPS, TIFF, JEG, PNG, PDF oder Al
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PROFFILE FASTLANE
Ilhre weboptimierte Stellenanzeige fur
die Social-Media-Kampagne

+ Bitte schicken Sie uns Ihre Stellenanzeige zu an support@proffile.de.

+ Wir erstellen die weboptimierte Anzeige
mit einem Fragenkatalog fur Ihre Kurzbewerbung.

+ Nach |hrer Freigabe geht Ihr Online-Unternehmensprofil
mit [hrer Stellenanzeige live.

+ Den gesamten Bewerbungsprozess konnen Sie selbst
online verwalten und lhre Bewerber direkt kontaktieren.

SIE HABEN FRAGEN?
Wir sind personlich fiir Sie da.

Christl Rohner Pia Gruninger David Koslowski
Online Support Online Support Performance Marketing
0731/ 399 497 24 0731/ 399 497 37 0731/ 399 497 17

c.rohner(@proffile.de p.grueninger@proffile.de  d.koslowski@proffile.de



mailto:support@proffile.de
mailto:c.rohner@proffile.de
mailto:d.koslowski@proffile.de
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Logo*
Firmenlogo (400x150px / 72dpi)

Bild
1 bis max. 3 Banner (1800x600px / 72dpi)

sk
Stellenanzeige . UNSERE EMPFEHLUNG
Stellentitel, kurze Unternehmensbeschreibung, Ein eindeutiger Stellentitel, Ort mit

Aufgaben, Anforderungen & was Sie zu bieten haben  °F% Ansteliungsart und Fintrittsdatum
(Home-Office,Zeitausgleich,flache Hierachien...) 9 '

Marketinginformation UNSERE EMPFEHLUNG

Fir die Vermarktung Ihrer Stellenanzeige Stellen Sie Ihre Erwartung klar dar,
. . um den perfekten Kandidaten fir

helfen uns diese Informationen: lhre Anforderungen zu finden.

+ Welche Zielgruppe wollen Sie erreichen?
(Berufsgruppen, Alter, Einsteiger, Junior, Senior)

+ In welchen Regionen vermuten Sie lhre Zielgruppe?

+ Gibt es etwas Besonderes, was Sie in lhrer Branche
auszeichnet?

+ In welcher GrofBenordnung liegt das Gehalt?

HINWEIS: Diese Informationen werden ausschlief3lich intern
zur Zielgruppen optimierten Vermarktung genutzt.

* Pflichtangaben
Textinhalte als Word oder auslesbare PDF-Datei senden; Bilder wenn maglich
bitte separat als EPS, TIFF, JEG, PNG, PDF oder Al 5



START UND BETREUUNG lhrer Fastlane-Kampagne

AUFTRAGSERTEILUNG

ANLAGE |hres Profils und
Stellenanzeige nach
Zusendung der Daten

VORSCHAU I|hres Profils, der
optimerten Stellenanzeige
und des Kurzbewerbungs-
fragebogens

Nach |hrer FREIGABE:
Start der Kampagne und
Einweisung in das Kontakt-
management-Tool

Erstes AUSWERTUNGS- UND
OPTIMIERUNGSGESPRACH
mit Ihrem Performance
Marketing Ansprechpartner

Regelmaflige Auswertung der
ERGEBNISSE und
BETREUUNG |hres Auftrittes
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NICHT NUR ONLINE,
AUCH ANALOG:

unser PROFFILE Firmenquide

Erfahren Sie mehr, sprechen Sie uns gerne jeder Zeit an.



https://www.proffile.de/firmenguide-mediadaten.html

